Intern erweitert offentliche
Stellenausschreibung
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Als Dessau-RoRlaus groRter Arbeitgeber im Bereich der
Kinderbetreuung suchen wir schnellstmoglich zur Verstarkung unseres
Teams mehrere:
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Sesshi-FOSS Heilpdadagogen (m/w/d)
Heilerziehungspfleger (m/w/d)
Logopaden (m/w/d)
Ergotherapeuten (m/w/d)

Physiotherapeuten (m/w/d)

Zu lhrem Aufgabengebiet gehoren:

e Impulssetzung der padagogischen Fachkrafte zu Entwicklungsbesonderheiten und das frihzeitige
Erkennen von Entwicklungshemmnissen/-verzégerungen bei Kindern

e Kontinuierliche Beobachtung kindlicher Bildungsprozesse nach anerkannten Verfahren als Grundlage

fir entwicklungsspezifische und —férdernde Angebote

Organisation und Unterstlitzung von therapeutischen Mallnahmen

Planung und Durchfiihrung von FérdermalRnahmen (bei Kindern mit Anerkennung)

Erstellung von Forderplanen und —berichten

Fachliche Beratung und Unterstiitzung der Eltern (bei Anerkennung eines zusatzlichen

Forderbedarfes)

o RegelmaRige Entwicklungsgesprache bei anerkannten Kindern mit Forderstatus

e Gemeinsame Eltern-Kind-Aktivitdten sowie enge Zusammenarbeit mit der Kitaleitung als Tandem

e Mitwirkung beim Aufbau eines entsprechenden Netzwerkes

e Organisation von ,Helfer-Treffen” zum Abgleich inhaltlich-thematischer Themen

Fachliche und persénliche Anforderungen:

e Abgeschlossene Ausbildung als Heilpddagoge (m/w/d), Heilerziehungspfleger (m/w/d),
Logopaden (m/w/d), Ergotherapeuten (m/w/d), Physiotherapeuten (m/w/d) o. &. Abschlisse

e Umfassende Kenntnisse Uber das in Sachsen-Anhalt giiltige Bildungsprogramm sowie der

Gesetzlichkeiten (KiF6G)

Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft, selbstiandige Arbeitsweise, Teamfahigkeit

Vorausschauendes Erfassen notwendiger MaRnahmen

Freundliches und kompetentes Auftreten

Fursorge und Verantwortung fur die Kinder / interkulturelle Sensibilitat

Moglichst besondere Kenntnisse wie z. B. Instrumente, Sprachen etc.

Hinweis: Bewerbungsunterlagen werden ausKostengriinden nur zurtick geschickt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag in angemesSener GroRe beiliegt. Nach
telefonischer Vereinbarung kénnen die Unterlagen auch personlich abgeholt werden. Bewerbungskosten werden durch die Stadt Dessau-RoRlau nicht erstattet.




Wir bieten:

e ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einer durchschnittlichen wéchentlichen Arbeitszeit von 40
Stunden, wechselseitiger Einsatz in Kooperation KiTa — Hort (20/20)

e Eingruppierung in der Entgeltgruppe (TV6D) des jeweils qualifizierten Ausbildungsabschlusses

e Dbetriebliche Altersvorsorge, vermoégenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung, betriebliches
Gesundheitsmanagement sowie gute Moglichkeit der Fort- und Weiterbildung zu fachspezifischen
Themengebieten

Fir Schwerbehinderte, die die gestellten fachlichen und persénlichen Anforderungen erfiillen, ist dieser
Arbeitsplatz geeignet. Sie werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.

lhre aussagekraftige komplette Bewerbung richten Sie bitte an:

Eigenbetrieb DeKiTa
Personalmanagement
Antoinettenstrafle 37
06844 Dessau-RoRBlau

oder per E-Mail an:
personalmanagement-dekita@dessau-rosslau.de
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Bewerbungsunterlagen werden aug Kostengrunden nur zurlick geschickt, wenn ein ausreichend frankierter Rickumschlag in angemessener Gro

telefonischer Vereinbarung kdnnen die Unterlagen auch persénlich abgeholt werden. Bewerbungskosten werden durch die Stadt Dessau-RoRlau nicht erstattet.




