D e t ‘ Offentliche Stellenausschreibung

Als Dessau-Roflau’s grofSter Arbeitgeber im Bereich
Kinderbetreuung suchen wir zur Verstarkung unseres Teams einen:

,Hausmeister (m/w/d) in Vollzeit”
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lhre Arbeitsaufgabe:
e Allgemeine Pflege- und Kontrollaufgaben in den Hausern und in den Garten
e Eigenverantwortliche Kontrolle, Wartung und Pflege der Gebaudetechnik
e Selbstandiges Ausfiihren von Kleinreparaturen
e Eigenverantwortliche Koordination der Aufgaben und notwendigen PflegemaBnahmen der

Aulienanlagen

e Teilnahme an den jahrlichen Begehungen zur Planung der Instandhaltungsmalnahmen, der
Brandschauen und der Sicherheitstberprifungen

e Sicherstellung der Verkehrssicherheit (Winter)

Fachliche und personliche Anforderungen:

e Abgeschlossene elektrotechnische Fachausbildung mit einer mind. Einjahrigen Berufserfahrung

e Dberufliche Tatigkeit im Bereich der Prifung ortsfester und ortsveranderlicher elektrischer Anlagen nach
DGUV 3 und der Sicherheitsbeleuchtung

e Aktuelle Kenntnisse der einschlagigen Vorschriften und Bestimmungen (DGUV 3, DIN VDE 0100 und
0105, BetrSichV)

e Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

e Angemessener Umgang mit Kindern, Eltern und Mitarbeiter/-innen

e Kreativitat und gute Kommunikationsfahigkeit

e Fiihrerschein

Wir bieten:

. ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit einer durchschnittlichen wochentlichen Arbeitszeit von 40
Stunden

J Eingruppierung nach dem Tarifvertrag in der Entgeltgruppe E5 TVGD

J betriebliche Altersvorsorge, vermogenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung, leistungsorientierte

Bezahlung, betriebliches Gesundheitsmanagement

Fir Schwerbehinderte, die die gestellten fachlichen und persénlichen Anforderungen erfiillen, ist dieser Arbeitsplatz geeignet. Sie
werden bei gleicher Eignung und Befdhigung bevorzugt beriicksichtigt.

lhre aussagekraftige komplette Bewerbung richten Sie bitte an:

Eigenbetrieb DeKiTa, PersonalmanagQ(nent, Antoinettenstralle 37, 06844 Dessau-RoRlau
oder per E-Mail an: personalmanagement—de\l'dta@dessiu-rosé au.de

ist der 09.04.2020

Hinweis: Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengriinden nur zuriick geschickt, wenn ein ausreichend frankierter Riickumschlag in angemessener GroRe beiliegt. Nach

telefonischer Vereinbarung konnen die Unterlagen auch personlich abgeholt werden. Bewerbungskosten werden durch die Stadt Dessau-RoRlau nicht erstattet.



